
29/07/2016

1

Vice Commodore’s Report

Regatta Committee

Committee Members

• Vice Commodore Mark Hansen (Chairman)

• Captain Sail Andrew Waldby

• Captain Dinghies Andrew McAullay

• Trent Carter (General Committee)

• Janet Hornbuckle (General Committee)

• Graham White (Sailability)

• John Allpike (Power)

• Darren Palmer (Offshore)

• Jonathan Clough

• Tim Ellis

• Club Management – BOM Hayden Swanson
– CDO Chris Goldacre
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Strategic Themes 2013‐2017

Achieving 
RPYC 

Success

2015/16
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State

Club run/supported state 
championships:

• S80, S97, Etchell,
End 24, BW8

• GBRW

• Strong performance by 
members in multiple  
sailing classes

State

But also

A team in a heat of 
the Power Boat State 
time trials!

(Now need enough 
to host a heat)
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National

• Lasers
Standard Matt Wearn  2nd

Harmon McAullay
Mike McAullay

Radial Gold Elyse Ainsworth
Ethan McAullay

• Optimist
Open  Roberto Martelli
Intermediate Samantha Best

• AWKR Karen Koedyk  4th

International

• Matthew Wearn – Laser Worlds, ISAF 
events

• Colin Harrison – ISAF events, 
Paralympic Team

• John Roberson – Laser Master Worlds

• Steve Thomas – WMRT

• Lawson McAullay – Optimist

• Ellyse Ainsworth – Laser Radial Worlds
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• Interest and participation in 
the squads continue to grow

• S80 Ron Tough Regatta

• Gra Rosser

• Cumberland Cup

Teams Racing
Match Racing

Women’s Squad

RPYC hosted the 
Women’s State Keelboat 
Championships

2nd Place! 
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• Training courses generating good revenue and 
adding to pool of available crew members.

• Continued focus on trainee retention into Club 
fleets. Over 250 Trainees

‐ Sail training conversion to membership 
12%, target 10%

‐ So successful, has been taken up interstate

• CDO programs

• RST courses: members and a few schools, theory 
and practical

Effective Operations 

• School holiday training programs 
have been very well subscribed

• Continued management of Club 
boats and marina/hardstand assets

• Asset replacement program ‐
ORPYC.

Effective Operations 
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Strategic  Planning

• In the lead up to 2017 the 
Club will evaluate the 
2013 – 2017 Strategic plan

– What worked, what didn’t

– Future proofing

– Direction

• Develop a new Strategic 
Plan for 2017 – 2022


